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ACORDO DE COOPERACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SAO PAULO, POR MEIO DA SUA
CONTROLADORIA GERAL, E O
MINISTERIO PUBLICO DE
CONTAS DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, COM VISTAS
AO DESENVOLVIMENTO
CONJUNTO DE PROJETOS E
ACOES QUE POSSAM
CONTRIBUIR PARA A
PREVENCAO E O COMBATE A
CORRUPCAO, PARA A
PROMOCAO DA TRANSPARENCIA
E DA ETICA PUBLICA, PARA O
FOMENTO DO CONTROLE
SOCIAL E PARA (0]
FORTALECIMENTO DA GESTAO
PUBLICA NOS RESPECTIVOS
AMBITOS DE ATUACAO.

O MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO, com sede no Edificio Matarazzo - Viaduto do Cha, n® 15 - 10°
andar, Centro, Sdo Paulo-SP. inscrito no CNPJIMF sob 0 n246.395.000/0001-39, doravante
referido simplesmente como CGM, neste ato representado pelo Controlador Geral do
Municipio, MARIO VINICIUS CLAUSSEN SPINELLI, ¢ o MINISTERIO PUBLICO
DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, com atribui¢do para exercer o
controle externo da ‘Administragio Plblica Estadual, com sede na Rua José Alexandre
Buaiz. '157, 2° andar, Enseada do Sua, CEP 29050-913, Vitéria/ES, doravante referido

simplesmente como MPC-ES, réprescntado pelo seu Procurador-Geral, LUIS

W

0



HENRIQUE ANASTACIO DA SILVA, observado, no que cabivel, o disposto na Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, resolvem celebrar o presente ACORDO DE
COOPERACAO, atendendo as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente ACORDO DE COOPERACAO o estabelecimento de
mecanismos de cooperagdo entre a CGM e o MPC-ES, visando ao desenvolvimento de
projetos e agdes que possam contribuir para a prevengdo e o combate & corrupgdo, para a
promogdo da transparéncia e da ética publica, para o fomento do controle social e para o

fortalecimento da gestio publica.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS FORMAS DE COOPERACAO

A cooperagiio de que trata este ajuste consistira, observadas as competéncias e atribuicdes

proprias de cada participe, nas seguintes medidas:

[ - permitir intercambio de informagdes, inclusive por meio de acesso direto eletrdnico -
online, quando possivel, aos sistemas informatizados gerenciados pelos érgios envolvidos,

ressalvadas aquelas informagdes ou dados resguardados pelo sigilo legal;

II - atuar conjuntamente em ag¢des de prevengdo a corrupgdo ¢ promogio da transparéncia e
da ética publica, através da realizagio de eventos de sensibilizagio e de capacitagdo,
objetivando maior participagdo da sociedade no controle dos ‘gastos piblicos e no

desempenho da atividade administrativa;

Il - compartilhar conhecimentos e informagdes técnicas relativos as areas de auditoria e
fiscalizagdo, correigdo e ouvidoria, tais como melhores praticas e normativos internos,

visando complementar as agdes desenvolvidas e a troca de experiéncias;

[V - realizar trabalhos conjuntos de interesse comum, nas areas de prevengdo e combate a
corrup¢do, incluindo atividades de educagdo corporativa na modalidade presencial ou a
distancia, cessdo de instrutores e material didatico. elaboragdo ou adaptacdo de cursos, e

outras a¢des de apoio a sua execug¢io;



I - planejar e executar agdes integradas, com vistas a estimular o controle social e fortalecer
a gestdo dos recursos publicos pelo Municipio de Sao Paulo e pelo Estado do Espirito

Santo;

II - manter sistema de comunicagio, de modo a informar-se mutuamente sobre as atividades

de interesse reciproco a serem realizadas;

[IT - compartilhar relatorios e demais orientagdes pertinentes a execu¢do das atividades
previstas neste ACORDO, com a maior celeridade possivel, atendidos os requisitos

procedimentais de cada signatdrio;

IV - informar um ao outro sobre o nimero de vagas disponiveis para ele nos eventos de

treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

V - tornar disponivel material de interesse reciproco relativo a agdes educacionais,
presenciais ou a distancia, a partir da apresentagiio prévia de proposta e da definiciio quanto
as formas de utilizagdo, discutidas entre os responsaveis pelas respectivas areas, devendo
ser especificadas eventuais sugestdes para adaptagdes de forma e contetido consideradas

necessarias;

VI - observar os direitos autorais envolvendo cursos, programas ou qualquer material de
divulgacdo institucional utilizado nas agdes previstas neste ACORDO DE COOPERACADO,
devendo ser informado o crédito da auditoria, bem como o instrumento de cooperagéo que

deu amparo a utilizagdo do material pelo participe; e

VII - levar imediatamente ao conhecimento do outro participe ato ou ocorréncia que
interfira no andamento das atividades decorrentes deste ACORDO DE COOPERACAO,

para a adogdo das medidas cabiveis.

Subcliusula tinica - Comprometem-se igualmente ambos os participes a adotar as medidas
necessdrias para o cumprimento do disposto no presente ACORDO DE COOPERACADO,
bem como a designar, formalmente, no prazo de trinta dias contados da data de sua

celebragdo, coordenador responsavel pelo acompanhamento da execugdo do ajuste.



V - tornar disponiveis vagas aos servidores do outro participe em ag¢des de capacitagio e de
’ . . . - - . .o

desenvolvimento profissional, a exemplo de cursos de especializagio, seminarios,
simpo6sios e outros eventos equivalentes, observados os critérios de sele¢io ¢ a

disponibilidade de vagas;

VI - proporcionar apoio mutuo na elaboragdo ¢ distribuigdo de materiais didaticos
destinados ao publico-alvo das agdes de estimulo ao controle social e fortalecimento da

gestdo publica;

VII - promover mecanismos de divulga¢do com o propdsito de difundir boas praticas na
Administra¢do Publica, por meio da disponibilizacdo de instrumentos de comunicagdo
“corporativos, tais corno links institucionais nos respectivos portais na rede mundial de

computadores - infernet, observada a politica de comunicagdo de cada 6rgdo;'e

VIII — compartilhar e disseminar, observada a legislagdo em vigor, estratégias de combate a
corrup¢do, aprimoramento do controle interno, e métodos de analise e avaliagio

patrimonial de agentes publicos.

Subclausula Unica - A presente parceria ndo obriga ao intercdmbio de informagdes de
cardter sigiloso, o qual somente se dard em situagdo justificavel e juridicamente viavel,
-obrigando o participe destinatario a manter o sigilo das informagdes e a responder por sua
seguranga e preservagdio.. Devem também ser protegidos por sigilo dados ¢ informes
preliminares recebidos por um “dos participes, cuja manifestagdo definitiva do outro
dependa da realizagdo de levantamentos, diligéncias ¢ analises complementares, com vistas

a preservagio dos profissionais, pessoas fisicas, juridicas e institui¢des envolvidas.
CLAUSULA TERCEIRA — DOS COMPROMISSOS

Os participes se comprometem, igualmente, a conjugar esforgos para o desenvolvimento e a

execugio de agdes concernentes ao objeto do presente, nos termos seguintes:



CLAUSULA QUARTA - DA INEXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA
ESPECIFICA '

As atividades previstas neste ACORDO DE COOPERACAO nio envolvem transferéncia
de recursos entre os participes, razdo pela qual ndio se consigna dotagio orgamentaria

especifica.
CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes ao
presente ACORDO DE COOPERACAO ndo sofrerdio alteracdes na sua vinculagdo
funcional com as institui¢gdes de origem, as quais cabe responsabilizar-se por todos os

éncargos de natureza.trabalhisla, previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes.
CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO, DA VIGENCIA E DA RESCISAO

O presente ACORDO DE COOPERACAO tem vigéncia de sessenta meses, iniciando-se a
partir de sua assinatura, podendo ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, por termo
aditivo, a critério dos participes, e rescindido a qualquer tempo por mutuo consenso, pelo
inadimplemento dos -compromissos assumidos, ou por iniciativa unilateral de qualquer dos
participes, mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de trinta dias,
restando a cada qual somente a responsabilidade pelas tarefas em execugéio no periodo

anterior a notificagéo.
CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

A publicagiio de extrato do presente instrumento, bem como de seus aditamentos, serd
providenciada pela CGM no Didrio Oficial da Cidade de Sdo Paulo e pelo MPC-ES no
Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua

assinatura.



CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Os participes elegem o foro do Municipio de Sdo Paulo para dirimir eventuais controvérsias
acerca da execugdio deste ACORDO DE COOPERACAO, quando niio acarretem conflito

federativo e ndo possam ser solucionadas administrativamente.
CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Os detalhes operacionais necessarios ao pleno cumprimento dos compromissos ora
assumidos serdo estabelecidos de comum acordo pelos participes, por meio de deliberagdes
registradas em expedientes internos ou em atas de reunides compartilhadas, ¢ as duvidas e
controvérsias decorrentes da execugdo deste ACORDO DE COOPERACAO seriio

dirimidas, preferentemente, por mituo entendimento entre os participes.

Assim ajustadas, firmam os participes, por intermédio de seus representantes, o presente
instrumento em duas vias de igual teor ¢ forma, na presenga das testemunhas infra-

indicadas.

S3o Paulo, SP, 0 debv W de 2014- .

N
. VINICIUS CLAUSSEN SPINELLI

ControJador Geral do Municipio de Sdo Paulo

v
F‘a////'- D/ .
LUIS H Rl(f E ANASTACIO DA

SILVA
Procurador-Geral do Ministério Pablico
de Contas do Estado do Espirito Santo
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